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ACTA DE LA SESIO DEL PLE DE L’ AJUNTAMENT DE CAPCANES

Nam: 7/2017

Caracter: ordinari

Data: 13 de desembre de 2017

Hora: de les 19:000 a les 19" 55
Lioc: sala de Plens :

Hi assisteixen:

Il.Ima. Sra. Carlota Vallés Ferré, Alcaldessa de Capganes

Sra. Agnés Margalef Quintana, Regidora de Turisme i Serveis

Sr. Aleix Pena Paleja, Regidor de Joventut | Esports

Sra. Marta Barceld Perpifia, Regidora d’Ensenyament i Gent Gran
Sra. Roser Blanch Vallés, Regidora de Medi Ambient i Agricultura

Jordi M. Olivé Avila, secretari-interventor
Excusen l'assisténcia:

Sra. Silvia Alfonso Castellnou, 2a Tinenta d’ Alcalde | Regidora Festes i Cultura
Sr. Juan Carlos Garcia Vaqué, Regidor d’ Urbanismes i obres.

Es reuneix, per tant, el qudrum legal reglamentari per a la validesa de la sessid, ja que
hi assisteixen cinc regidors dels set que, de fet i de dret, composen la Corporacio
,acomplint-se el previst en els arts. 46.2 c) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de
les bases de régim local; 98 c) del Text refds de la Llei municipal | de régim local de
Catalunya, aprovada per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril; i 90 del Reglament
d’organitzacié, funcionament i regim juridic de les corporacions.

Tot sequit es passa a tractar els assumptes de |"ordre del dia de conformitat amb el
que disposa l'article 36 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic
de les Corporacions Locals, aprovat per Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre:

Ordre del dia

I.- PART RESOLUTIVA

I. APROVACIO, SI S’ESCAU, DE [I’ESBORRANY DE L’ACTA
CORRESPONENT A LA SESSIO ORDINARIA CELEBRADA PEL PLE DE
L’AJUNTAMENT EL DIA 13/09/2017, I LES EXTRAORDINARIES DEL DIA
18/10/2017 1 LA DEL 10/11/2017.

2. DECRET DE 1’ALCALDIA DE NOMENAMENT DE TINENT D’ALCALDE.

. DECRET DE L’ALCALDIA DE DELEGACIO D’ATRIBUCIONS ALS

REGIDORS/ES
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4. NOMENAMENT DE REPRESENTANT EN ALTRES ORGANISMES EN ELS
QUE HA D’ESTAR REPRESENTAT L’ AJUNTAMENT.

5. PROPOSTA D’APROVACIO INICIAL DEIL PRESSUPOST 2018 I LA
PLANTILLA DE PERSONAL.

6. DECRET DE L’ALCALDIA D’APROVACIO DE LES BASES QUE HAN DE
REGUIR EL PROCES DE SELECCIO PER A LA CONSTITUCIO I
FUNCIONAMENT D’UNA BORSA DE TREBALL DE PERSONAL
LABORAL DE LA CATEGORIA PROFESSIONAL D’AUXILIAR
ADMINISTRATIU DE L’AJUNTAMENT DE CAPCANES PER CONCURS-
OPOSICIO LLIURES.

7. DONAR COMPTE DELS DECRETS DE L’ALCALDIA DES DE L’ ULTIMA
SESSIO PLENARIA.

8. PRECS, PREGUNTES, MOCIONS I INTERPEL LACIONS.

La Sra. Alcaldessa proposa al Consistori | abans de comengar la sessio, dafegir dos
punts més a l'ordre del dia degut a la seva entrada en aquesta Alcaldia una vegada
confeccionada la convocatoria , els punt son els seglients:

9.~ APROVAQIO , SI S'/ESCAU, DE LES CERTIFICACIONS D'OBRES N° 2 1 FINAL DE
L’AMPLIACIO DEL CARRER DE LLABERIA, I DE L'OBRA PAVIMEN TACIO DE LA PISTA
POLIESPORTIVA,

10.- PROPOSTA D’APROVACI{) A L'ADHESIO AL MANIFEST DE SOMESCOLA I DE
SUPOR\T A LA CONSOLIDACIO ,PR’OTECCIO I MILLORA DEL‘MODEL EDUCATIU )
CATALA I DE LA SEVA APORTACIO ALS VALORS DEOMOCRATICS I A LA COHESIO
SOCIAL.

Assabentat el Ple, i per acord de tots els membres assistents s’aprova la incorporacié
d'aquests dos punts, d’acord amb alld establert pel Real Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, Reglament d’organitzacié i funcionament | régim juridic dels ens locals

1.- APROVACIO, SI S’ESCAU, DE L'ESBORRANY DE L’ACTA CORRESPONENT
A LA SESSIO ORDINARIA CELEBRADA PEL PLE DE L’AJUNTAMENT EL DIA 13
DE SETEMBRE DE 2017 I LES EXTRAORDINARIES DEL DIA 18/10/2017 I LA
DEL 10/11/2017,

Es sotmet a la consideracié dels membres de la Corporacié I'aprovacié de les actes.

Sotmesa a votacid es aprovada pels quatre regidors i de I Alcaldessa, dels set que,
de fet i de dret, componen la Corporacié, la qual cosa suposa la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacid.

2.~DECRET DE L'ALCALDIA DE NOMENAMENT DE TINENT D’ALCALDE.

La Sra. Alcaldessa ddna compte als assistents del Decret de I’ Alcaldia nim 88 de
data 5/12/2017 per el que es nomena Primer Tinent d’ Alcalde, el Sr. Aleix Pena
Peleja, | com ha 2a Tinenta d’ Alcalde seguira sent la Regidora Sra. Silvia Alfonso
Castellnou.
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A I'empara d’alld que disposa els articles 21.2 1 23.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de régim locals; article 53.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de
28 d’abril text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, i article 46 del
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, per el que s'aprova el Reglament
d’organitzacié i funcionament i régim juridic dels ens locals.

3r.- DECRET DE L’'ALCALDIA DE DELEGACIO D'ATRIBUCIONS ALS
REGIDORS/ES.

La Sra. Alcaldessa manifesta que la delegacio d’ atribucions sera la mateixa que fou
acordada en el Ple d’organitzacié del passat 22 de juny de 2015, Unicament amb la
variacié de la mateixa Alcaldessa que era 1a Tinenta d’ Alcalde i la del Sr. Juan Carlos
Garcia Vaqué, que era |’ Alcalde | ara passa a ser Regidor .

1- Regidoria d'Urbanisme i Obres: Sr. Juan Catlos Garcia Vaqué

2- Regidoria de Tecnologia i Participacio Ciutadana: Sra. Carlota Valles Ferré
3- Regidoria de Festes i Cultura: Sra. Silvia Alfonso Castellnou

4- Regidoria de Turisme i Serveis: Sra. Agnés Margalef Quintana,

5- Regidoria de Joventut i Esports: St. Aleix Pena Peleja

6- Regidoria de Ensenyament, Sanitat i Gent Gran: Sra. Marta Barceld Perpifia
7- Regidoria de Medi Ambient i Agricultura: Roser Blanch Vallés

L’abast de les funcions d’aquesta delegacié comporta facultats de direccid i gestio. Resten
excloses les facultats de resolucio,

2n, Notificar aquesta Resolucio als interessats. L’eficacia d’aquesta Resolucio, quant a
les delegacions especifiques, resta condicionada a I’acceptaci6 per I’organ delegat. Si, en
el termini de tres dies habils comptats des de la notificacio de ’acord, 1’0rgan delegat no
fa cap manifestacio expressa davant de I’6rgan delegant, la delegaci6 s’entén acceptada.

3r, La delegaci6 ser eficag des de I’endema de la data del Dectet,

4t, Donar compte d’aquest Decret al Ple en la propera sessio que s’efectut, aixi com donar
publicitat d’aquest acord mitjangant ]a insercié, en el Butlleti Oficial de la Provincia, del
corresponent Edicte, d’acord amb el que estableix Darticle 44.2 del Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre.

4.- NOMENAMENT DE REPRESENTANT EN ALTRES ORGANISMES EN ELS QUE
HA D'ESTAR REPRESENTAT L'AJUNTAMENT .

Es proposa el nomenament dels representants de la corporacié, en els organismes |
entitats que s'indiquen, a favor de les persones seglients:

Consell Escolar del Col-legi Public: Sra. Marta Barcel6 Perpifia, Regidora.

Junta Pericial Municipal del Cadastre: Sr. Juan Carlos Garcifa Vaqué, Regidor.
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ADF La Fou de Capganes: Sr, Aleix Pena Peleja, Regidor.

Nomenar els representants de la corporacié davant del Consorci de la Serra de
Llaberia a favor de les persones seglients:

Sr. Juan Carlos Garcia Vaqué, Regidor
Sra. Agnés Margalef Quintana, Regidora
Sr. Antoni Bonfill Vernet, vei del poble

Per tot el qual es proposa al Ple de I’Ajuntament la seva aprovacio, i es aprovat per
unanimitat dels cinc regidors presents del total de set.

5.- PROPOSTA D'APROVACIO INICIAL DEL PRESSUPOST 2018 I PLANTILLA
DE PERSONAL.

Per part del Sr. Alcalde presenta al Ple la proposta d‘aprovacié Inicial de l'esborrany
del pressupost per I'any 2018 i la plantilla de personal .

PROVIDENCIA DE L'ALCALDIA.

Aquesta Presidencia ha elaborat el pressupost general de I'entitat local per a I'exercici
2018 segons els pressupostos i estats de previsié a queé fan referéncia els articles
164 a 168 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text
refdés de la Llel reguladora de les hisendes locals. Per aixo,

DISPOSO:

Que el secretari-interventor de la corporacié emeti un informe sobre el pressupost i
trametre’l posteriorment al Ple de la corporacid, juntament amb els annexos i la’
documentacié a la qual fan referéncia els esmentats articles 166 i 168 del Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei reguladora
de les hisendes locals. En dono fe, L'Alcaldessa, El Secretari-interventor

Tot seguit es llegeix I'informe del Secretari Interventor de I’ Ajuntament, que diu:

IDENTIFICACIO. -

ANTECEDENTS

Mitjangant providéncia de I'alcaldia de data 4 de novembre per l‘alcalde es va solslicitar un
informe a la Secretaria sobre el procediment per a aprovar el pressupost,

3. FONAMENTS DE DRET

3.1, L'article 162 del RD 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text refds de la Llel
reguladora de les hisendes locals (en endavant, TRLRHL) defineix els pressupostos generals
de les entitats locals com I'expressié xifrada, conjunta | sistematica de les obligacions que,
com a maxim, poden recongixer I'entitat, | els seus organismes autdnoms, i dels drets que
preveuen liquidar durant el corresponent exercici, aixi com de les previsions d’ingressos |
despeses de les socletats mercantils que el capital social pertanyl integrament a 'entitat local
corresponent.
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3.2. L'article 164 de! TRLRHL disposa que les entitats locals elaboraran i aprovaran anualment
el pressupost general en el qual s'hi Integrara el pressupost de la propla entitat, el dels
organismes autdnoms dependents d‘aquesta | els estats de previsié de despeses | Ingressos
de les societats mercantils que el capltal social pertanyl integrament a J'entitat local,

3.3. L'article 165 del TRLRHL disposa que el pressupost complird amb el principi d’estabilitat |
contindra per cada un dels pressupostos que l'integrin I'estat de despeses, |'estat d‘ingressos
i les bases d’execucié. També afegeix que cadascun dels pressupostos que integren el general
s'ha d’elaborar sense déficit inicial.

3.4. L'article 166 del TRLRHL relaciona els annexos que caldra unir al pressupost general que
sdn els seglients:

a) Els plans | programes d'inversié i finangament que, per a un termini de quatre anys, podran
formular els municipis | demés entltats locals d’ambit supramunicipal,

b) Els programes anuals d’actuaci6, Inversions | finangament de les societats
mercantils de capital social sigui titular Gnic o particip majoritari I'entitat local.

c) L'estat de consolidacio del pressupost de la propia entitat local amb el de tots els
pressupostos i estats de previsié dels seus organismes autdnoms | societats mercantils,

d) L'estat de previsié de moviments | situacié del deute comprensiu del detall

d’operacions de crédit o d’endeutament pendents de reemborsament al principi de l'exercici,
de les noves operacions previstes a realitzar al llarg de Iexercici i del volum d’endeutament al
tancament de l'exercici econdmic, distingint les operacions a curt 1 a llarg termini, de
recurréncia al mercat de capitals i realitzades en divises o similars, aixi com de les
amortitzacions que es preveuen realitzar durant el matelix exercicl.,

L'apartat segon del mateix article disposa que el pla d’inversions que ha de coordinar-se, en
el seu cas, amb el programa d‘actuacié | plans d'etapes de planejament urbanistic, es
completara amb el programa financer, que contindra:
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a) Las inversi6 prevista a realitzar en cada un dels quatre exercicis.

b) Els Ingressos per subvencions, per contribucions especials, carregues d'urbanitzacié,
recursos patrimonials | altres ingressos de capital que es prevegl obtenir en aquests exercicls,
alxi com una projeccié de la resta dels ingressos previstos en I'esmentat periode.

¢) Les operacions de crédit que resultin necessaries per completar el financament, amb
indicacié de les despeses que vagin a generar,

Dels plans i programes d’inversi6 | financament es donara compte, en tot cas, al ple de la
corporacié coincidint amb I'aprovacié del pressupost, havent de ser objecte de revisi6 anual,
afegint un nou exercici a les seves previsions.

3.5, L'article 168 del mateix RD del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s'aprova el Text ref6s de la Llel reguladora de les hisendes locals disposa que el pressupost de
I'entitat local sera format pel seu president | s'hi haura d'unir la segilent documentacié:

- Memoria explicativa del contingut | modificacions més importants en relacié amb el
pressupost de I'exercici anterior.

- Liquidaci6 de l'exercici anterior | un avang del corrent a la data en queé es presenti
I'avantprojecte de pressupost,

- Annex de personal de l'entitat local.

- Annex d'inversions a realitzar durant 'exercicl. Aquest annex presenta relacié amb el de les
inversions dels quatre anys que s’han vist anteriorment, perd en aquest cas Gnicament es fara
referéncia a les corresponents a l'exercici.

- Annex de beneficis fiscals en tributs locals contenint informacié detallada dels beneficis fiscals
I la seva Incidéncia en els ingressos de cada entitat local,

- Annex amb informacié relativa als convenis subscrits amb les comunitats autbnomes en
mateéria de despesa social, amb especificaclé de les obligacions de pagament | dels drets
econdmics que s’hagin de reconéixer a I'exercici en el qual es referelx el pressupost general i
drets econdmics pendents de cobrament reconeguts en exercicis anteriors, aix/ com I'aplicacié
pressupostaria en la qual es recullen, | la referéncia a qué aquests convenis Inclouen la clausula
de retencié de recursos del sistema de finangament al qual es refereix I'article 57 bis de la Llel
7/1985, de 2 d'abril, regulador de les bases del régim local.

- Un informe economic financer, on s'han d‘exposar les bases utilitzades en I‘avaluacié dels
ingressos i les operacions de crédit previstes, la suficiéncia dels crédits per atendre el
compliment de les obligacions exigibles i les despeses de funcionament dels serveis, |
I'anivellament efectiu del pressupost

L'apartat 2n disposa que el pressupost de cada un dels organismes autdnoms sera remés a
I'entitat local abans del 15 de setembre amb la mateixa documentacié que l'anterior.
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L'apartat 3r enuncia que les societats mercantils, fins | tot aquelles en que el capital sigui
majoritaria la participacié de I'entitat local, remetran abans del 15 de setembre de cada any
les seves previsions d'ingressos | despeses aixi com els programes anuals d‘actuacid,
inversions i financament per a V'exercici seglient.

L’apartat 4t preveu que sobre la base dels pressupost | els estats de previsié anteriors, el
president de I'entitat formara el pressupost general | el retrd, informat per la intervenci6 i amb
els annexos | documentacié complementaria al Ple de la corporacié el dia 15 d'octubre per la
seva aprovaci6, esmena o devolucio.

L'apartat 5& disposa que |'acord d'aprovacié serd Gnlc | incorporaré els pressupostos que
integren el pressupost general.

3.6. L'article 169 del mateix RD regula la publicitat, I'aprovaci6 definitiva i I'entrada en vigor
del pressupost disposant que aprovat iniclalment el pressupost general, s'exposara al pUblic,
previ anunci en el BOP per un termini de 15 dies, durant els quals els Interessats podran
examinar-los i presentar reclamacions davant del Ple, El pressupost es considerara
definitivament aprovat si durant 'esmentat termini no es presenten reclamacions, en cas
contrari el Ple disposara d'un mes per a resoldre-les,

L'apartat segon estableix que I'aprovaci6 definitiva del pressupost general pel Ple de la
Corporacié s'ha de realitzar abans del dia 31 de desembre de 'any anterior al de I'exercici en
que s "hagi d'aplicar.

L'apartat tercer preveu que el pressupost definitivament aprovat serd Inserit en el butlleti
oficlal de la corporaclé resumit per capitols de cada un dels pressupostos que l'integren.

L'apartat quart enuncia que es remetrd copia a I'Administracié de I'Estat i a la Comunitat
Autdnoma del pressupost definitivament aprovat.

L'apartat cinqué disposa que el pressupost entrard en vigor, en 'exercicl corresponent, una
vegada publicat en la forma prevista | exposada en el present Informe,

L’apartat sisé enuncia que si en iniciar-se I'exercici econdmic no hagués entrat en vigor el
pressupost corresponent, es considerara automaticament prorrogat el de I'anterior, amb els
seus credits inicials, sense perjudici de les modificacions que es realitzin conforme a alld que
disposen els arts. 177, 178 1 179 del TRLHL | fins a I'entrada en vigor del nou pressupost. La
prorroga no afectara als credits per a serveis o programes que hagin de concloure en I'exerclci
anterior o que estiguin finangats amb crédit o altres ingressos especifics o afectats.

L'apartat seté preveu que haura d’estar a disposici6 del public, a efectes informatius una copia
del pressupost | de les seves modificacions, des de la seva aprovaclé definitiva fins a la
finalitzacié de I'exercicl.
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L'article 171 del TRLRHL disposa que contra l'aprovacié definitiva del pressupost podra
interposar-se directament recurs contenciés-administratiu en la forma i terminis que
estableixen les normes de dita jurisdiccié. La interposicié de recursos no suspendra per si sola
I'aplicacié del pressupost definitivament aprovat per la Corporacid.

3.7- El pressupost general esta integrat per:

- El de {a propia entitat
- Els dels organismes autdnoms
- El de les socletats mercantils

L'Ajuntament no disposa de organismes autbnoms ni societats mercantils

3.8- El pressupost general s’aprova sense déficit inicial, és a dir, amb els ingressos iguals a

les despeses, d’acord amb el segiient detall:

INGRESSOS

Capitols INGRESSOS 2.018
CAPITOL 1: IMPOSTOS DIRECTES 73.800
CAPITOL 2: IMPOSTOS INDIRECTES 5.000,00
CAPITOL 3: TAXES, PREUS PUBLICS | ALTRES

INGRESSOS 95.000,00
CAPITOL 4: TRANSFERENCIES CORRENTS 256.000,00
CAPITOL 5: INGRESSOS PATRIMONIALS 50,00
Ingressos corrents 429.850,00
CAPITOL 6: ALIENACIO D'INVERSIONS REALS 0,00
CAPITOL 7: TRANSFERENCIES DE CAPITAL 121.141,00
Ingressos de capital 121.141,00
CAPITOL 8: ACTIUS FINANCERS 0,00
CAPITOL 9; PASSIUS FINANCERS 0,00
Ingressos financers 0,00
TOTAL 550.991,00

DESPESES

Capitols DESPESES 2.018
CAPITOL 1: DESPESES DE PERSONAL 150.200,00
CAPITOL 2: DESPESES CORRENTS EN BENS |

SERVEIS 233.700,00
CAPITOL 3: DEPESES FINANCERES 350,00
CAPITOL 4: TRANSFERENCIES CORRENTS 14.,000,00
CAPITOL 5; FONS DE CONTINGENCIA 1.650,00
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Despesa corrent 399.900,00
CAPITOL 6: INVERSIONS REALS 151.091,00
CAPITOL 7: TRANSFERENCIES DE CAPITAL : 0,00
Despesa de capital 151.091,00
CAPITOL 8: ACTIUS FINANCERS 0,00
CAPITOL 9: PASSIUS FINANCERS 0,00
Despesa financera 0,00
TOTAL 550.991,00

El pressupost general s'aprova anivellat, és a dir, que els ingressos corrents son superlors a
les despeses corrents .

3.10- Al pressupost general, s'hi adjunten les bases d’execucié del pressupost, que contenen
les disposicions necessaries per a una adequada gesti6 pressupostaria aixi com els anhexos
que estableix I'article 166.1 del Text Refés de la Llel Reguladora de les Hisendes Locals.

4. CONCLUSIO

4.1. L'aprovacié del pressupost s'ha de tramitar d'acord amb la legislacié establerta en els
fonaments juridics anteriors. Respecte a la seva elaboracié s’han observant les prescripclons
legals aplicables i conté les previsions racionals per atendre les obligacions i els drets que es

preveuen liquidar durant |'exercici.
El Secretari-interventor. Jordi M. Olivé Avila. Capganes, 7 de novembre de 2017

La Plantilla de personal és la segiient:
PLANTILLA DE PERSONAL ;

A) FUNCIONARIS

Denominaci6 Grup | Com. Com. Situacio
Desti Especific

Secretari Interventor A-1 24 Si Interi

(Agrupacié Capganes-Els

Guiamets)

B) PERSONAL LABORAL

Denominaci6 Categoria Professional | Tipus de contracte Situacié
Auxiliar-Adminst | Auxiliar administrativa | APL Fixe plantilla
Ped Oficial manteniment APL Fixe plantill
Netejadora Netejadora APL Fixe plantill
Ped Peb APL Fixe plantill

Una vegada vist pels assistents es aprovat per majoria absoluta, és a dir, cinc del total de
set regidors que formen el Ple. S'acorda la seva exposicié al public pel termini de 15 dies en
el tauld d'anuncis de la Corporacld, en el BOP de Tarragona i en la pagina WEB municipal.
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6.- DECRET DE L’ALCALDIA D’APROVACIO DE LES BASES QUE HAN DE REGUIR
EL PROCES DE SELECCIO PER A LA CONSTITUCIO | FUNCIONAMENT D’UNA
BORSA DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL DE LA CATEGORIA
PROFESSIONAL D’AUXILIAR ADMIINISTRATIU/VA DE L'AJUNTAMENT DE
CAPGANES PER CONCURS-OPOSICIO LLIURES.

Per part de la Sra. Alcaldessa es déna compte del Decret que diu el seglient:

DECRET D’INICI D’EXPEDIENT
Competéncia: Alcaldessa
Identificacié de Pexpedient: Niim 87/2017

Fets

Aquest Ajuntament necessita de forma urgent i inajornable constituir una borsa de treball de
personal laboral temporal, denominaci6 “Auxiliar administratiu”, categoria “laboral ”, nivell de
titulacié “FP1”, grup C2, (equivalent al grup professional APL de personal funcionari), sistema
selectiu concurs -oposici6, per cobrir de manera agil i rapida vacants, substitucions i qualsevol
altre tipus de contingéncia temporal d’aquest grup professional que es doni a I’ Ajuntament de

Capeanes, i per aquest motiu es precisa portar a terme la seva seleccid.

Existeixen necessitats urgents i inajornables per cobrir aquestes eventualitats de Auxiliar
administratiu mitjancant la seleccié de personal laboral, d’acord amb la seglient
justificacio:

Per continuar amb les tasques de la transparéncia a la pagina WEB municipal

Per portar el registre d'entrada i sortida de documents administratius.

Pel registre diari de factures.

Pel tema de l'organitzacié de la Fira d’artesans de Capganes i de la Festa Major . i
finalment I'atencio al public en general.

PART DISPOSITIVA:

ler. Que s'inicii I’expedient per a la constituci6 d'una Borsa de treball d’auxiliar administrativa ,
grup professional APL equivalent al grup C2. de personal funcionari), sistema selectiu concurs-
oposici6, per poder cobrir eventuals necessitats de personal d'aquest grup professional,

2n. Que per Secretaria es redacti proposta de Bases reguladores que han de regir el procés de
seleccié per constituir aquesta Borsa de treball,

Que per Intervencié s'emeti informe sobre I’existéncia de crédit suficient per a eventuals
contractacions temporals d’aquest grup professional, Capcanes, 30 de novembre de 2017.
L’alcaldessa, Carlota Vallés Ferré

INFORME D’ INTERVENCIO
Fets Informe

Jordi M. Olivé Avila, secretari-interventor de I'Ajuntament de Capganes, rebuda la peticié

de I'Alcaldia per informar en relacié amb I'existéncia de crédit suficient per eventuals

contractacions de personal laboral temporal, derivades de la constitucié d’'una Borsa de

treball, torn lliure, sistema selectiu concurs-oposiciod, per cobrir vacants, substitucions i
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qualsevol altre tipus de contingéncia temporal d'aquest grup professional que es doni a
I'Ajuntament de Capganes i de conformitat amb l'article 214 del Text Refds de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, s'emet el seglient,

Fonaments juridics

Al Pressupost General aprovat per a l'exercici 2017, publicat en el Butlletf Oficial de
la Provincia de Tarragona, nim. .., de data .. de .. de 2017, en laplicacio
pressupostaria ..., SI existeix consignacié adequada i suficient per autoritzar la
despesa derivada d’eventual contractacions temporals del grup C2. per part d'aquest
Ajuntament.

Altrament, es compleix amb els requisits de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2017, en relacié6 amb les limitacions de
Iincrement de la massa salarial del personal laboral de I'art. 18.Quatre que estableix
que per l'any 2017 la massa salarial del personal laboral s‘incrementara en el
percentatge maxim de 1'1%.

Conclusions informe

Per tot I'exposat, cal concloure que en relacié amb l'actuacié que es pretén dur a
terme s'informa FAVORABLEMENT la despesa.

No obstant aixd, la Corporacié acordara el que estimi pertinent.

Capcanes 30 de novembre de 2017, El Secretari Interventor. Jordi M. Olivé Avila

INFORME DE SECRETARIA

Jordi M Olivé Avila, secretari-interventor de I’Ajuntament de Capganes , rebuda la
peticié de I'Alcaldia per redactar una proposta de Bases reguladores del procés de
seleccié per constitulr una Borsa de treball de personal laboral temporal “Auxiliar
administratiu/va”, grup C2, equiparable al grup C2 de personal funcionari, torn lliure,
sistema de seleccié concurs-oposicié d'aquest Ajuntament, per cobrir vacants,
substitucions | qualsevol altre tipus de contingéncia temporal d'aquest grup
professional que es doni a I'Ajuntament de Capganes

Fonaments juridics

1r. La Llel 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos generals de I'Estat per I'any 2017
(en endavant LPGE 2017), estableix una serle de mesures que afecten directament
a la contractacié de personal en I'ambit de totes les administracions, inclosa
I'administracié local.

L’art. 19.2 LPGE 2017, que té caracter basic, determina que durant l'any 2017 no es
procedird a la contractacié de personal temporal, ni al nomenament de personal
estatutari temporal o de funcionaris interins, llevat en casos excepcionals i per a
cobrir necessitats urgents i inajornables.

En conseqliéncia, 'Ajuntament de Capganes nomeés procedird a la contractacié de
personal laboral temporal, de forma excepcional, quan es donl I'existéncia d’una
necessitat urgent i inajornable degudament justificada.
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2n. Els art. 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local
(en endavant, LRBRL), i 286 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei municipal | de regim local de Catalunya, estableixen
que la seleccié de tot el personal, ja sigui funcionari o laboral, ha de realitzar-se de
conformitat amb Voferta d‘ocupacié pablica, mitjancant convocatoria ptblica i a
través del sistema de concurs, oposicié o concurs oposicié lliure en els quals es
garanteixin en tot cas, els principis constitucionals d‘igualtat, mérit i capacitat i el de
publicitat.

En termes similars, es pronuncia l'art. 55 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, que aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public
(TREBEP), establint que tots els ciutadans tenen dret a |'accés a I'ocupacié plblica
d‘acord amb els principis constitucionals d’igualtat, mérit i capacitat, i d'acord amb
I'establert en aquest Estatut i la resta de l'ordenament juridic.

Concretament, pel cas del personal laboral es preveu a l'art. 61.7 del Reial decret
legistatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text refds de la Llei de I'Estatut
basic de I'empleat public que els sistemes selectius del personal laboral fix seran tels
d’oposicié, concurs-oposicié o concurs de valoracié de mérits. Aquests sistemes
també resulten d'aplicacié pel personal laboral temporal.

L'art. 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals diu que "El personal interi i el personal laboral
temporal no permanent sén seleccionats mitjangant convocatoria ptblica i pel
sistema de concurs, llevat dels casos de maxima urgéncia",

3r. L'art, 21 LRBRL estableix que és competéncia de l'alcaldia aprovar les bases de
les proves per la seleccié del personal i per als concursos de provisié de llocs de
treball | distribuir les retribucions complementaries que no siguin fixes i periodiques.

4t. L'art. 9 de la Llel 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica | bon govern, estableix que la informacié relativa a I'organitzacio
institucional 1 I'estructura administrativa que I’Administracié ha de fer publica en
aplicacié del principi de transparéncia ha d’incloure: (...) e) Les convocatorles i els
resultats dels processos selectius de provisié i promocié del personal.

Conclusions informe

Primera. El procés de seleccid s'inicia amb la convocatoria que ha d’efectuar I'alcalde
que, conjuntament amb les bases, s'ha de publicar en el tauler d'anuncis de la
corporaci6 i al BOP i al Portal de Transparéncia.

Segona. S'annexa una proposta de bases reguladores del procés de seleccié per a
constituir una Borsa de treball de .Auxiliar administratiu/va APL equivalent al grup
professional C2 de personal funcionari) de ['Ajuntament de Capcganes, laboral
temporal, per concurs-oposicié, per cobrir eventuals necessitats temporals
excepcionals, urgents i inajornables, de personal d'aquest grup professional.

No obstant aixo, la Corporacié acordara el que estimi pertinent.

Capganes, 30 de novembre de 2017. El Secretari Interventor

Plaga de VEsglésia 7 — 43776 CAPCANES ~Tel, 977 178 328 ~ Fax 977 178 439
e-mall: al.capcanes@altanet.org NiF: P4304100C




Ajuntament
de
Capganes

7.-DONAR COMPTE DELS DECRETS DE L’ALCALDIA DES DE L° ULTIMA SESSIO
PLENARIA.

Per part de la Sra. Alcaldessa es dona compte als assistents dels decrets de |” Alcaldia
des de I' Gitima sessio.

De conformitat amb el que disposa l'article 42 del RD.2568/1986,de 28 de novembre,
pel que s'aprova el Reglament d’Organitzacio, Funcionament | Regim Juridic de les
Entitats Locals es déna compte de les Resolucions adoptades, per I'Alcaldia en el
periode comprés de I’ 1 de marg de 2017 al 21 de juny de 2017 i que son els seglients:

Decret num. 6972017 del dia 15/09/2017: Aprovacié pagament de factures d’
agost 2017

Decret num. 70/2017 del dia 20/09/2017: Comunicacié llicencia d’obres expedient
19/17.

Decret num,. 71/2017 del dia 20/09/2017: Autoritzacié Us del Local de la Pedrera.
Decret num. 72/2017 del dia 02/10/2017: Aprovaci6 factures del setembre 2017
Decret num. 73/2017 del dia 02/10/2017: Resoclucié de prorrogar llicencia d’obres
d’ Abdon Pena

Decret num. 74/2017 del dia 05/10/2017: Comunicacié llicencia d'obres exp.
20/17

Decret num. 75/2017 del dia 05/10/2017: Comunicacié llicencia d'obres exp.
21/17

Decret num. 76/2017 del dia 13/10/2017: Aprovacio pagament de factures
setembre de 2017

Decret num. 77/2017 del dia 16/10/2017: Convocatoria Ple extraordinari

Decret num. 78/2017 del dia 18/10/2017: Comunicacio llicencia d'obres exp.
13/2017

Decret num. 79/2017 del dia 19/10/2017: Elevar a definitiu la 2a modificacié de
crédits 2017

Decret num,. 80/2017 del dia 31/10/2017: Aprovacié de factures octubre 2017.
Decret num. 81/2017 del dia 08/11/2017: Convocatoria Ple extraordinari del
10/11/2017.

Decret num. 82/17 del dia 15/11/2017; Aprovacié pagament de factures octubre
2017.

Decret num. 83/2017 del dia 20/11/2017: Convocatoria Ple extraordinari eleccions
membres mesa electoral

Decret num. 84/2017 del dia 20/11/2017: Autoritzacié de |’ G s del Local de la
Pedrera.

Decret num. 8572017 del dia 20/11/2017: Autoritzacié de I’ (s de la Sala Social
3a edat.

Decret nm 86/2017, del dia 30/11/2017: Aprovacid de la relacié de factures de
novembre de 2017.

Decret niim 87/2017, del dia 30/11/2017: Aprovacié convocatoria seleccié Borsa
de Treball.

Decret niim 88/2017, del dia 05/12/2017: Convocatoria Ple ordinari del dia
13/12/2017.

El Ple es dona per assabentat
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8.- APROVACIO , SI S'ESCAU, DE LES ACTES DE PREUS CONTRADICTORIS I
DE LES CERTIFICACIONS D'OBRES N° 2 I ULTIMA DE L’AMPLIACIO DEL
CARRER DE LLABERIA, I DE L'OBRA PAVIMENTACIO DE LA PISTA
POLIESPORTIVA.

El Sr. Alcalde President déna compte de I’ acta de preus contradictoris | de la
certificacié nim 2 | Ultima de l'obra titulada * Ampliacié del ¢/ de Liaberia”, redactat
pels Servels Técnic comarcals amb un import certificat de 36.663,40.-€ .

Vista pel Ple, s'aprova per unanimitat de tots els assistents, és a dir, 7 Regidors del
total de 7, I'acta de preus contradictoris i la 2a certificacié i Gltima,

Tot seguit es déna compte de | Acta de preus contradictoris i de la Certificaciéd niim
2 i tltima de l'obra titulada * Renovacié del tancament | pavimentacié del recinte de
la Pista Poliesportiva”, amb un import executat de 26.262, 91.-€

Una vegada vista pel Ple, es aprovada per unanimitat de tots els assistents , és a dir,
cinc Regidors del Total de set,

9.- PROPOSTA D'APROVACIO A L’ADHESIO AL MANIFEST DE SOMESCOLA I
DE SUPORT A LA CONSOLIDACIO ,PROTECCIO I MILLORA DEL MODEL
EDUCATIU CATALA I DE LA SEVA APORTACIO ALS VALORS
DEOMOCRATICS I A LA COHESIO SOCIAL.

La Sra. Alcaldessa déna compte de la mocié seglient:

EXPOSICIO DE MOTIUS
Ates que el manifest de Somescola.cat diu el seglient:

1. Somescola va néixer fa sis anys amb l'objectiu de coordinar totes aquelles
persones | entitats que es comprometen a actuar de manera activa en suport del
model educatiu catala, que contribueix a construir una societat més cohesionada,
democratica i lliure, i que no separi els infants i joves per |la seva llengua d’origen.

2. Les entitats que avui formem Somescola, representants de l'amplia pluralitat
d’'actors i de sensibilitats del mén educatiu, social i cultural de Catalunya, creiem
necessari reforgar el treball conjunt per a consolidar, protegir i millorar el model
educatiu catala, patrimoni de la nostra societat, i garantia per al futur i la igualtat
d’'oportunitats dels infants i joves i per a la cohesi6 social del pals.

3. El model educatiu catala té per finalitat la formacié integral de la persona i la seva
capacitacié per a conviure democraticament en la pluralitat, des d'enfocaments
pedagogics que possibiliten la construccié critica del coneixement i 'autonomia de
pensament | d‘aprenentatge de tots | cadascun dels infants, independentment
d’origen, llengua o condicions individuals.

Aix0 mateix estableix el curriculum vigent a Catalunya:

“La finalitat de l'educaci6 és aconseguir que els nois i les noies adquireixin les eines
necessaries per a entendre el mén en qué estan creixent i que els guiin en el seu
actuar; i posar les bases perqué esdevinguin persones capaces d'intervenir
activament i critica a la societat plural, diversa i en canvi continu, que els ha tocat
viure”,

4, Les nostres escoles, avalades pel llegat de |'escola catalana de principis de segle
XX, han ajudat a generar la societat actual plural, diversa, amb criteri i amb uns
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principis de convivéncia solids. Els nostres infants i joves viuen en una societat
culturalment diversa i han aprés vivencialment els principis de ciutadania,
democracia, llibertat | respecte. La llengua i la cultura de Catalunya han determinat
el procés de desenvolupament d'aquestes capacitats, dins una escola catalana, amb
valors democratics i integradors, que els han permés poder exercir la ciutadania de
ple dret.

5. Avui, aquests principis i caracteristiques del model educatiu catala, dins la seva
diversitat, sén compartits de manera amplissima per la societat catalana, més enlla
de les opcions politiques de les families i del conjunt de ciutadans i de les diferents
perspectives que la pluralitat d’actors del sistema educatiu té sobre com ha de ser-
ne la concrecid.

6. Els principis del model educatiu catala han estat compartits al llarg de la historia
per diferents expressions: les escoles i les colonies del Patronat Escolar de Barcelona,
les Montessori | Escoles d’Estiu de la Mancomunitat, el moviment d’Escola Nova i els
Institut-escola de la Generalitat republicana, els moviments de renovacié pedagogica
dels anys 60, les escoles d’iniclativa social i el CPEPC, les mobilitzacions per
l'escolaritzacié de tots els infants i pels drets laborals, el treball per |'escola inclusiva,
el consens social i politic i de la comunitat educativa del model d'immersié lingliistica,
etc,

7. El context historic | social en el que vivim fa encara més important garantir que el
mode! educatiu catala es consolidi | millori, per a donar resposta als reptes | les
necessitats dels infants i de la societat. Un model educatiu compromes amb la
democracia, on la participacié, el pensament critic, la resolucié pacifica dels
conflictes, el respecte a la diferéncia | els valors de convivéncia sén centrals en la
vivéncia dels infants. I un model educatiu compromés amb la inclusié i la cohesié
social, on tot infant ha de trobar oportunitats de creixement i de dignitat, inclosa la
competéncia comunicativa plena en les llenglies d'(s normal a la societat.

8. Els mestres i professionals del nostre sistema educatiu garanteixen i fan possible
aquest model educatiu catala, i sén els qui han fet els esforgos gracies als quals
I'escola ha mantingut tothora la funcié de cohesié social i de convivéncia democratica
en un context de tensions vinculades a la crisi econdmica. Les families I les entitats
reconeixem | els agraim publicament la aquesta tasca i manifestem la nostra
confianga en la seva professionalitat.

9. L'escola catalana i el seu model d’integracid lingliistica ha fet un gran esforg en la
darrera década per a acollir, des d'una perspectiva inclusiva, infants i joves vinguts
de diferents cultures del mén. Podem constatar que ha estat un factor important per
a afavorir la cohesio social des d'una perspectiva intercultural i que aquest ha de
continuar essent un dels puntals del model educatiu catala.

10. Els plantejaments que propugnen publicament una involucié educativa
uniformitzadora, I'‘adoctrinament ideologic, la generacié de sospites | dentincies i la
segregacié linglifstica volen posar en risc aquest model educatiu catald compromes
amb la igualtat d’oportunitat dels infants i amb els valors civics | democratics de
convivéncia de la nostra societat, Per aixo, les entitats que formem Somescola fem
una crida perqué el conjunt de la societat faci seu aquest patrimoni que és el model
educatiu catald, | que es compromet} a consolidar-lo, protegir-lo i contribulr-ne a la
millora.
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Atés que les admmnstracmns locals sén un element clau per consolidar, protegir i
millorar el model educatiu catala, en tant que en el marc de la Llei d’Educacié de
Catalunya treballen en coresponsabilitat amb el Departament d'Ensenyament per a
garantir un sistema educatiu de qualitat.

El Ple de 'Ajuntament per unanimitat de tots els assistents ( Cinc Regidors
del total de set )adopta els segiients ACORDS:

Primer. Subscriure el manifest de Somescola “Per la consolidacio, proteccié i
millora del model educatiu catald”, per refermar el suport del municipi al model
educatiu catala i a la seva contribucié a estendre els valors democratics i a possibilitar
la cohesié social sense separar els infants per la seva llengua d’origen, rebutjant
també les acusacions d’adoctrinament ideoldgic | de marginaci6 del castella a I'escola
catalana.

Segon. Aprovar 'adhesié d'aquest Ajuntament a Somescola, formada per més d'una
cinquantena d’entitats educatives, socials i culturals.

Tercer. Traslladar aquests acords a la plataforma Somescola, al Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya, al Parlament de Catalunya, a
I’Associacié Catalana de Municipis i a la Federacié de Municipis de Catalunya.

10- PRECS, PREGUNTES, MOCIONS I INTERPEL-LACIONS.
No se'n formula cap.

I no havent-hi d'altres assumptes per tractar, per la Presidéncia, s'aixeca la sessié a
les 19’55 hores de la qual s’estén la present acta que com a Secretari interventor en
dono fe,

L’ALCALDESSA En dono fe,
EL SECRETARI INTERVENTOR

Carlota Vallés Ferré Jordi M Olivé Avila
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